
 

   園だより（学校評価 号） 
           令和３年 ２月 ２５日 

           深谷市立おかべ幼稚園  

  

 

 令和２年度も残すところわずかとなりました。保護者の皆さまには、いつもご理解とご協力をいただきありがとうございます。この学校評

価は、１年間の園の経営や運営を振り返り、次年度に改善していくために役立ててまいります。特に、保護者の皆さまからの外部評価は、客

観的に園児への教育活動の成果を振り返る貴重な数値といえます。ご協力ありがとうございました。 

  ＜ 令和２年度 保護者評価＞ 

  ＊本年度の後期は、５段階で評価していただきました。数値を公表しております。（右端に記載） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

評価について 

 成果が見られた点  

  ○質問項目17「家庭では、お子さんの早寝・早起きなどを心がけ、園児は朝食をとる習慣が身についている」「はい」５・４ 91.1％ 

   昨年度、４、５を選択した方が９１．３％で、１を選択した方が 1名でした。目指す園児像の「からだ元気！」の目標達成のために 

  今年度は、PTAで「朝ごはん時短メニューレシピ集」を作成し、「朝ごはん」１００％を目指しました。本年度は２，１を選択した方は０ 

  となりました。評価が低い点は、早寝「休日前の夜は少し遅くてもいいかな」ということによるようです。規則正しい基本的な生活習慣

は、毎日の排便や朝の食欲にもつながる大事な体つくりです。今後とも、体が目覚める朝ごはん、よろしくお願いします。 

    

  ○質問項目 ５「ぬいだくつをそろえようとしている」  「はい」5・4  ５５％（R１）→ ６１．７％ 

   総合評価は 5段階中３．６で全項目中、一番評価が低い項目ですが、昨年度から比べても、５、４を選択した方が増加しています。 

  幼稚園でも「くつそろえ」は大事に指導していますが、上手にできるようになってきました。また、くつそろえシートも２年目となり 

  少しずつ成果がでてきていると思います。「家族で取り組む」、「できたらほめる」を意識して家庭でも「くつそろえ」に取り組んでいただ

けたらありがたく思います。 

 

 課題が見られた点 

  ○質問項目 １「お子さんは夢をもっていますか」  「はい」5・4 ８０％（R1）→８０．９％（R２） 

   数値的には、昨年度と変わりませんが、５，４を選択した方が、りす組５５．０％、しか組８４．６％、きりん組１００％と年長になる

につれて大きくなっています。「夢」というと、将来の夢というイメージが強いのかなと感じました。項目への説明のような工夫をするこ

とで、改善できるはずです。評価をお願いする側としての工夫、改善を次年度にいかしていきたいと思います。 

 

   （例）質問項目１「お子さんは夢をもっていますか」 

             だれでもあこがれをいだくと思います。かっこいいな、あんなふうになりたいな、そんな思いが自分の成長 

            を助けてくれます。そんな会話がご家庭でありますか？ 

 

 これで数値に変化がでるでしょうか？どんな夢でも、応援できる存在でありたいと考えます。 
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お子さんは、夢をもっていますか。

お子さんはいろいろなことに興味関心をもち、意欲的に知ろうとしている。

園は子どもたちが何事にも挑戦しようとする心を応援し、体験の機会を設けている。

お子さんは笑顔で元気にあいさつをしている。

お子さんはぬいだくつをそろえようとしている。

お子さんは「ありがとう」「ごめんなさい」などを素直にいうことができる。

お子さんは、幼稚園に行くのを楽しみにしている。

お子さんは、好きな友だちがいる。

お子さんは１学期に比べて友人関係が良好になってきている。

お子さんは幼稚園の絵本などの読み聞かせを楽しみにしている。

幼稚園では幼児の安全に関する適切な指導を行っている。

幼稚園から地震の台風等、緊急の場合の対応について知らされている。

幼稚園の教育方針や行事、園児の活動の様子などを知っている。

先生に子どものことや子育ての悩みなどについて相談しやすい。

幼稚園は、幼稚園の情報を園便りやクラス便り、ＨＰなどを通じてわかりやすく保護…

幼稚園は生活の場としての環境が整っている。

家庭では、お子さんの早寝早起きなどを心がけ、園児は朝食をとる習慣が身に付いて…
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 ＜学校自己評価＞・・・ 職員による学校自己評価  

  

＜成果＞ 

〇「安全管理」（「はい」５・４ １００％ ５段階評価 ４．８） 

  おかべ幼稚園では、園としての一番の目標を「園児にとって安全、保護者の方にとっても安心」な場の実現においています。 

 特に、今まで以上に感染症などの蔓延をおこさないように、降園後の保育室の机やいすの消毒や玩具の衛生管理に努めてきました。

また、園庭の遊具も安全点検を定期的に実施し、保育中の事故防止には全員で研修を行ってきました。園児の手洗いやうがいへの細

やかな指導、飛沫防止ガードをつけての保育内容の工夫などが高い評価でした。 

  園児同士がぶつかって起きる事故が発生したこともありましたので、更に安全な幼稚園として、保護者の方に信頼していただける

ようになるべく外遊びの時間を３・４・５歳でそろえるなどして、大勢の職員の目で安全に配慮できるよう工夫してまいります。 

○教育ミッション 「ありがとう」の思いが表現できる子を育てていますか  5段階評価 ３．９（R1）→４．７（R２） 

  ５・４の選択が１００％で、数値の向上が見られました。「ありがとう」の思いを表現できる子の育成は、深谷市の目指す子どもの

姿でもあります。コロナ禍のこんな時代だからこそ、「ありがとう」の気持ちを育てたいものです。身近でも給食を作ってくださる調

理員さんに「ありがとう」の感謝の気持ちをもって給食をいただくこと、そして、やさしく声をかけてくれたり、手伝ったりしてく

れた行為には「ありがとう」と素直に感謝の気持ちをことばにできる子どもたちの育成をめざして、今後も努力を続けます。 

＜課題＞ 

○組織運営「教育目標や教育方針を理解し、保護者に説明するとともに、園児への指導に取り組んでいる」 

       5段階評価 ３．９（R1）→４．２（R２）  

  「園だより」では、「深谷の子 6つの誓い」、「幼児期の終わりまでに育ってほしい１０の姿」等をコラムに取り上げてきました。 

 保護者の方との行事が今年度は実施困難なものもたくさんありましたが、いろいろな場面で、教育目標や教育方針を伝え、ご理解い

ただけるように、これからも努力してまいります。 

 

 

 

・年長：早寝・早起き（小学生にむけての準備）が苦手です。早く寝付けないので、起きる時間も遅くなります。（約束をお子さんと話

し合って、自分で決めさせたらどうでしょうか。一方的な「早く〇〇しなさい」よりも効果があると思います。） 

・年長：お友達とのトラブルがあったとき、子ども同士で解決できるように促していただき、進学する練習にもなってありがたく思っ

ている。もし相手にケガをさせてしまった場合、知らせてもらえると家庭でも話し合えるので助かります。（ありがとうござい

ます。連絡は密に行うようにし、ご家庭の協力をいただきながら指導を進めていくように努めます。） 

・年中：ルールのある集団だからこそ楽しめるゲーム性のある遊びを増やしてもらいたい。（３密は避けながら、工夫していきます） 

・年中：発表会できりん組さんのなわとびの発表はとても良い！子どもたちの見る目が違うし、跳びたい気持ちが高まっている。（あり

がとうございます。りす組さんもしか組さんも一生懸命練習しています。うれしい光景です。） 

・年中：裏の駐車場が、お話している方が多くてとめづらい時があります。（すみません。皆様に声をかけていきます。） 

・年少：コロナ禍で通常以上に神経を使いつつも、遊びや園での生活が楽しくなるよう工夫してくださり、感謝しております。園に通

い始め、成長した様子を家で見せてくれるのでとても嬉しく思っています。（ありがとうございます。） 

 

  令和２年度の取組を評価していただくことや自分たち自身で振り返り評価することで「がんばって成果となってきたこと」「まだま

だ工夫や改善が必要であること」などが明確になりました。ご協力をありがとうございました。   
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教育ビジョン

６つの誓い

教育目標

教育課程

保育指導

安全管理

保健管理

特別支援教育

組織運営・情報管理

研 修

保護者・地域との連携

施設・設備

巡回相談
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記述いただいたご意見・要望から 
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